ÖZEL SANKO OKULLARI

HAYATA HAZIRLAMA PROJESİ DEĞERLENDİRME FORMU 

(FEN VE TEKNOLOJİ LİSESİ)

Sayın Yetkili,

Özel Sanko Fen ve Teknoloji Lisesi, öğrencilerini hayata hazırlamak, sorumluluk duygularını geliştirmek, kendi başlarına karar alabilen ve uygulayabilen bireyler olarak yetişmelerini sağlamak ve topluma hazırlamak amacıyla lise öğrencileri için bir “Hayata Hazırlık Projesi”  hazırlamıştır. Bu programa, işyerinizde öğrencimizin gözlem yapmak üzere bulunmasını sağlayarak destek verdiğiniz için şimdiden teşekkür ederiz. Bu “Hayata Hazırlık Projesi Değerlendirme Formu” nu eksiksiz olarak doldurarak kapalı bir zarf içerisinde bize ilettiğinizde bu çalışmaya sizler de önemli bir katkıda bulunmuş olacaksınız.

Katkılarınız için, sizin şahsınızda kuruluşunuza teşekkürlerimizin kabulünü bilgilerinize saygılarımla sunarım.

              F.Dilşad ERDOĞAN
                                                                                                 Özel Sanko Fen ve Teknoloji Lisesi Müdürü

Hayata Hazırlama Programına Katılan Kuruluşun  Adı:……………..………………………………………………….
Kuruluşun Adresi                                                            :………………………………….……………………………....
………………………………………………………………………………………………………………………………………….………….
Öğrencinin Adı Soyadı                                                    :……………………………..……………………………………
Başlangıç/Bitiş Tarihleri                                                 :…………………………………………………………………
İş Günü Sayısı                                                                 :…………………..………………………………………………
Öğrencinin Çalışmasını Değerlendiren Görevlinin
Adı Soyadı ve İşyerindeki Görevi                                     :…………………………….……………………………………..                                               
	DAVRANIŞLAR
	Okulun Bu                                                                                                                                                                                                                                                                                       Davranış İçin                                                                                                   Belirlediği Puan
	Öğrenciye İşyeri Tarafından Verilen Puan

	Programı belirtilen tarihler arasında gerçekleştirmesi
	5 puan
	

	İş günü sayısını tamamlaması
	5 puan
	

	Mesaiye zamanında gelmesi
	5 puan
	

	Mesaiden zamanında ayrılması
	5 puan
	

	İş yerinde verilen görevi eksiksiz yerine getirmesi
	15 puan
	

	Verilen işi itiraz etmeden isteyerek yapması
	10 puan
	

	Verilen işi kendisinden bir şeyler katarak yapması
	10 puan
	

	İşyerindeki çalışanlarla olumlu ilişkiler geliştirmesi
	15 puan
	

	İşyerindeki çalışanlara yardımcı olma konusunda istekli davranması
	15 puan
	

	İşyerinde sorumluluk alma konusunda istekli davranması
	15 puan
	

	                                                                                           TOPLAM
	100 puan
	


…../…../20..….
İmza

Kurum Amirinin Adı  Soyadı

Yayın Tarihi: 15.04.2013                                   Revizyon Tarihi:                                          4010FM0580

